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1.-LA ENTIDAD DEPORTIVA

El Club Balonmano Gijén, integrado en la modalidad de Club Deportivo Bésico, consta de una
directiva con arreglo a unos Estatutos, un organigrama técnico que abarca todas las categorias
(desde mini benjamin a Senior). El Club est4 implantado en diversos colegios del Concejo de
Gijon y coordina con el Patronato Deportivo Municipal las actuaciones para desarrollar el
balonmano en toda su amplitud.

Asi mismo posee un respaldo social de 386 socios y 62 abonados, Que mediante una cuota anual
pueden participar en los distintos érganos de decision del Club.

2.-ALTA COMPETICION

Tienen la consideracién de alta competicién todas aquellas actividades deportivas
desarrolladas por nuestro equipo de Divisién de Honor Plata Femenina, siendo el Pabell6n
Municipal de la Tejerona donde se entrenan y celebran los partidos de competicién

2.1.- PRETEMPORADA

El equipo de Divisién de Honor Plata Femenino inici6 entrenamiento en agosto de 2017,
desarrollandose la pretemporada durante ese mes y el de septiembre, celebrando los
siguientes partidos amistosos

BMG - CLEBA Palacio Dep. Gijon 10/08/2019 | 19:00
BMG - BM POLA SIERO Palacio Dep. Gijon 17/08/2019 | 17:00
CLEBA - BMG Pabellén Sahagin 21/08/2019 | 19:00
OVIEDO BF - BMG Polideportivo Corvera 31/08/2019 | 12:30
BM POLA SIERO - BMG Polideportivo Corvera 01/09/2019 | 10:30

2.2.- TEMPORADA OFICIAL

La Division de Honor de Plata Femenina consta de 56 equipos divididos en 4 grupos de 14
equipos cada uno, bajo una liga regular se disputan una serie de objetivos en funcién de su
capacidad deportiva y que se determinan al final de la temporada de la siguiente forma

e Los 4 grupos de 14 equipos estan distribuidos por cercania territorial exceptuando a
los cuatro equipos canarios que compiten en nuestro grupo A

e Al final de la liga regular los 2 primeros equipos de cada grupo juegan una segunda
fase denominada “Fase de Ascenso”, distribuidos en dos grupos de cuatro equipos cada
uno de ellos.




e Los dos primeros clasificados en cada uno de los grupos anteriores jugaran la fase final
de Ascenso a Divisién de Honor Femenina, obteniendo el ascenso los dos primeros
equipos

En la temporada que nos ocupa, el Club Balonmano Gijén quedé décimo en el Grupo A en la liga
regular de Divisién de Honor Plata.

A continuacion, se detalla el palmarés deportivo del equipo en los dltimos afios:

Divisiéon Honor 2006/2007 Undécimo ABF
Division Honor 2007/2008 Duodécimo ABF
Divisiéon Honor 2008/2009 Noveno ABF

Divisiéon Honor 2009/2010 Decimotercero ABF
Divisién Honor Plata 2010/2011 Campe6n (DHPF)
Divisién Honor 2011/2012 Decimocuarto ABF
Divisiéon Honor Plata 2012/2013 Quinto Grupo A (DHPF)
Division Honor Plata 2013/2014 Tercero Grupo A (DHPF)
Division Honor Plata 2014/2015 Tercero Grupo A (DHPF)
Division Honor Plata 2015/2016 Tercero Grupo A (DHPF)
Divisiéon Honor Plata 2016/2017 Segundo Grupo A/Sexto total
Division Honor Plata 2017/2018 Quinto Grupo A
Division Honor Plata 2018/2019 Décimo Grupo A

3.- PROMOCION Y DESARROLLO DEL DEPORTE BASE

El fomento y desarrollo del deporte base se llevé a cabo en los centros educativos enumerados
a continuacién:

L.E.S. Calderén de la Barca
C.P. Begofia

C.P. Los Pericones

C.P. Campoamor

Las actividades de entrenamiento y los partidos de los diferentes equipos se desarrollan tanto
en las instalaciones del Pabellén de la Tejerona como en las instalaciones deportivas de los
centros antes citados.
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3.1.- CATEGORIAS JUVENIL, CADETE E INFANTIL
3.1.1.-Equipos y su composicion

El numero de equipos que participaron en dichas categorias ascendi6 a seis: dos equipos en
categoria infantil, tres en cadete y uno en juvenil.

3.1.2.-Palmarés deportivo y resultados de la temporada

El palmarés deportivo de los distintos equipos de las tres categorias sefialadas se cita a
continuacién, pudiendo resaltar que en la temporada 2018/2019

e el equipo Juvenil se proclamé Campeén de Asturias y segundo en el sector

e el equipo Cadete A se proclamd también Campedn de Asturias y segundo en el sector
el equipo Cadete B finalizé sexto de 12 divisién, y el cadete C tercero de 22 division

e ¢l equipo infantil finaliz6 tercero del Campeonato de Asturias

JUVENIL 2009/2010 Camp. Asturias/ Subcampedn Sector
2010/2011 Camp. Asturias/ 4° Espafia
2011/2012 Camp. Asturias/ Subcampeon. Sector
2012/2013 Subcampedn. Asturias
2013/2014 Camp. Asturias/Subcampedn Sector
2014/2015 Camp. Asturias/Subcampedn Sector
2015/2016 Camp. Asturias/Subcampedn Sector
2016/2017 Subcampeodn Asturias
2017/2018 Subcampedn Asturias
2018/2019 Subcampedn Asturias

CADETE 2010/2011 Subcampeodn Asturias
20112012 Campeodn Asturias y Sexto de Esparia
2012/2013 Subcampeodn Asturias
2013/2014 Subcampeodn Asturias
2014/2015 Subcampeodn Asturias
2015/2016 Campedn Asturias/Segundo sector
2016/2017 Campedn Asturias y Sexto de Esparia
2017/2018 Subcampedn Asturias
2018/2019 Campeodn Asturias/Segundo sector
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INFANTIL 2009/2010 Campedn Asturias/Subcamp. Sector
2010/2011 Campedn Asturias/Segundo Sector
2011/2012 Sexto Campeonato Espafia
2012/2013 Campedn Asturias/Tercero Espafia
2013/2014 Campeon Asturias/Tercero Sector
2014/2015 Campeo6n Asturias
2015/2016 Camp. Asturias/ Octavo Espaiia
2016/2017 Campedn Asturias/Segundo Sector
2017/2018 Campedn Asturias/Quinto Espafia
2018/2019 Tercero de Asturias

Cabe destacar ademas la participacién de los equipos cadete e infantil en la 32 edicién del
Trofeo Balonmano ciudad de Agreda (Soria), celebrado en dicha localidad entre el 19 y el 21 de
Abril de 2019, la participacién del equipo cadete e infantil en el Torneo de Pervera (Junio de
2019) y del equipo infantil en el Torneo de Balonmano San Juan de Viesques (Junio de 2019).

Asi mismo hemos sido el Club que ha aportado un mayor nimero de jugadoras y técnicos a las
distintas categorias de Selecciones Asturianas.

3.2.- RESTO DE CATEGORIAS DE LAS ESCUELAS DEPORTIVAS

3.2.1.- Equipos

Fueron constituidos equipos en las categorias de Iniciacién, Mini benjamin, Benjamin y Alevin
tanto masculinos como femeninos.

Concretamente se constituyeron los siguientes equipos: Iniciacion y Alevin Masculino en el CP
Begofa; Alevin Femenino y Masculino CP Pericones, Benjamin Femenino y Masculino en el CP
Pericones e Iniciacién en el CP Pericones.

La entidad deportiva valora de forma muy positiva la actividad desarrollada en los equipos de
las categorias mas pequefias, cumpliéndose los objetivos previstos en la etapa de iniciacién
seflalados en nuestro proyecto deportivo, con aplicacién de las metodologfas de ensefianza y
aprendizaje descritas en el mismo para las horquillas de edad comprendidas entre la etapa de
iniciacién a alevin y en el que se procede a un aprendizaje de iniciacién y refuerzo de las
técnicas basicas del deporte del Balonmano.

A continuacion, exponemos el grafico del ORGANIGRAMA deportivo del club.







4. INFORMACION ECONOMICA
4.1 MEDIOS ECONOMICOS

Los medios econdmicos con los que cuenta el club, son:

Subvenciones del Ayuntamiento de Gijon.

Subvenciones del Principado de Asturias.

Cuotas de socios

Aportaciones de patrocinadores y colaboradores.

Venta de entradas a los partidos de divisiéon de Honor Plata..
Cuotas de Abonados.

Loteria

4.2 APORTACIONES PUBLICAS

Dentro del apartado econdémico merece especial mencién la aportacién de las
Administraciones Publicas.

En nuestro caso el Ayuntamiento de Gijon y el Principado de Asturias, a través de la firma de
un convenio de colaboracién y de una subvencioén, respectivamente.

1. El convenio firmado entre el Club Club Balonmano Gijén y el Ayuntamiento de Gijén, financia
dos proyectos:

1.1. Participacién en la Alta Competicién de Balonmano (Divisién de Honor Plata femenina),
con un montante de ayuda de 43.000,00 euros.

1.2. Desarrollo del Deporte Base, a través del programa de Escuelas Deportivas y de la
competicion oficial en categorias base, con exclusién de las categorias senior. El importe del
convenio para este proyecto ascendié a 10.000,00 euros.

2. La subvenci6on obtenida por parte de la Consejeria de Educacién y Cultura del Principado de
Asturias financia a los clubes deportivos del Principado de Asturias que participan en
competiciones de alto nivel durante el ejercicio 2018. La cuantia de la subvencién ascendié a
12.264,71 euros.

Las ayudas municipales suponen el 47,32 % del presupuesto del club para este ejercicio.
4.3 RETRIBUCIONES “ALTOS CARGOS”

Ningin miembro de la Directiva del Club Balonmano Gijén percibe remuneracién por el
desempefio de su cargo.

4.4 INGRESOS Y GASTOS



RELACION GASTOS ALTA COMPETICION

PREVISION INICIAL EJECUTADO  DESVIACION |

[l EONGEEIO
DESPLAZAMIENTOS 25.000,00 € 30.802.82 € -5.802.82 €
EQUIPACIONES 4.500,00 € 3.462.31 € 1.037,69 €
INSTALACIONES 9.500,00 € 10.008,64 € -508,64 €
DIETAS JUGADORAS 9.800,00 € 5.025,00 € 4.775,00 €
MUTUALIDAD Y LICENCIAS 8.500,00 € 6.440,00 € 2.060,00 €
MESAS Y ARBITRAJES 7.500,00 € 9.547,32 € -2.047,32 €
OTROS GASTOS
IMPRENTA Y PAPELERIA 500,00 € 323,25 € 176,75 €
ALOJAMIENTO Y COMIDA 1.700,00 € 6.011,24 € -4311,24 €
RECONOC. MEDICOS Y FISIO 600’()() € 552’()() € 48’00 €
MAT. DEPORTIVO, BOTIQUIN - 900,00 € 339:185€ 564,15 €
VARIOS 300,00 € 536,14 € -236,14
DIETAS TECNICOS 8.000,00 € 10.029,78 € -2.029,78 €
SERVICIOS BANCARIOS 200,00 € 479,15 € -279,15 €
| TOTALES 77.000,00 € 83.553,50 € -6.553,50 € |
RELACION DE INGRESOS ALTA COMPETICION
| CONCEPTO PREVISION INICIAL EJECUTADO DESVIACIONES |
PDM 43.000,00 € 43.000,00 € 0,00 €
PPAA 12.300,00 € 12.264,71 € -35,29 €
LOTERIAS Y RIFAS 3.400,00 € 5.718,00 € 2.318,00 €
SOCIOS
ABONADOS 1.000,00 € -1.000,00 €
COLABORADORES 17.000,00 € 19.785,79 € 2.785,79 €
OTROS INGRESOS 2.000,00 € 2.000,00 €
ENTRADAS 300,00 € 785,00 € 485,00 €
| TOTALES 77.000.00 € 83.553,50 € -6.553,50 € |




RELACION GASTOS DEPORTE BASE

B CONCEPTO PREVISION INICIAL EJECUTADO DESVIACION |
DESPLAZAMIENTOS 2.600,00 € 14.450,00 € -11.850,00 €
EQUIPACIONES 1.700,00 € 1.370,00 € 330,00 €
INSTALACIONES 3.400,00 € 2.825,50 € 574,50 €
COMIDAS Y ALOJAMIENTOS 2.000,00 € 3.485,00 € -1.485,00 €
MUTUALIDAD Y LICENCIAS 5.000,00 € 5.080,00 € -80,00 €
MESAS Y ARBITRAJES 1.300,00 € 285,00 € 1.015,00 €
CLINICA 500,00 € 458,00 € 42,00 €
DIETAS TECNICOS 18.000.00 € 17.770,00 € 230,00 €
MAT. DEPOR. Y BOTIQUiN 200,00 € 60,00 € 140,00 €
OTROS GASTOS 300,00 € 39,75 € 260.25 €

| TOTAL 35.000,00 € 40.82325€  -10.823,25€ |

RELACION DE INGRESOS DEPORTE BASE

| CONCEPTO PREVISION INICIAL EJECUTADO DESVIACION |
PDM 10.000,00 € 10.000,00 € 0.00 €
SOCIOS 8.000,00 € 12.500,00 € -4.500,00 €
APORTACION CLUB 12.000,00 € 118:323,25°€ -6.323,25 €

| TOTALES 30.000,00 € 40.82325€  -10.823,00 € |




CUENTA DE PERDIDAS Y GANANCIAS AL 31/12/2018

Federacidn Balonmano del PPAA 9.520;00 ' Publicidad 19.785,79
Real Federacidn Espafiola de Balonmano 13.547,32 Entradas partidos DHP 785,00
Precio pblico uso pabelldn La Tejerona 12.834,14 - Cuotas deportivas ; | 2@6.648,@606‘
Material deportivo 6.832,31 ' Subvencién PDM 53.000,00
Dietas técnicos y becas jugadoras 32.824,78 ‘ Subvencidn PPAA = P . 1226471
Transporte y Alojamientos | 45.252,82 Rifas y Loterfa . 5.718,00
Restauracion 4.225,83 Real Federacidn Espafiola de Balonmano  6.140,00
Servicios Bancarios y similares 679,15 ) __ Derechos Formacién y compensacién | 2.000,00

0s médic 101000
Otrosgastos | 57589
_ TOTALGASTOS ~ 127.302,24

‘Reconacimientos médicos

TOTALINGRESOS  126.341,50

RESULTADO DEL EJERCICIO -960,74

1

BALANCE DE SITUACION AL 31/12/2018

A)ACTIVONO CORRIENTE -  1.500,00
V. Inversiones financieras a largo plazo 1.500,00
| ‘Fianzas a largo plazo ' 1.500,00
B) ACTIVO CORRIENTE e : 43.155,53
Ill. Deudores 38.764,71
PDM_Subvenciones T 2016-17 24.700,00
PPAA 12.249,71
Patrocinadores 1.815,00
VII. Efectivo 4.390,82
Liberbank c/c 1.538,01
Abanca c/c 2.566,81

Caja 286,00
TOTAL ACTIVO (A +B) 44.655,53

********PASIVO*******

A) PATRIMONIO NETO 18.780,33 -
A-1) Fondos propios 18.780,33
Remanente 19.741,07
Resultado del ejercicio -960,74
C) PASIVO CORRIENTE 25.875,20
Il Deudas a corto plazo | 13.300,00
Prérstamo Abanca 13.300,00
V. Acreedores comerciales y otras a pagar 12.575,20
HP acreedora retenciones IRPF 75,00
HP acreedora IVA 1.859,71
Acreedores c/p 10.640,453“

TOTAL PATRIMONIO NETO Y PASIVO 44.655,53




Gijon, 1 de Octubre de 2019

= "A.
—_—s
s i
(AEEN AN TIRTZT
Club Balonmano Gljén - CIF: G33649943
rendana Manzana, 4+ 33210 Gijon - Asturias

A

0

Fdo: Oscar Fernanmdez Lopez

Presidente Club Balonmano Gijén

11




% M ey ‘e e

ESTATUTO S

=
Reumi-——

HGJA N° /8

CARITULO 1° - DE LA ENTIDAD

Articulo 1.- El Club Deportivo "BALONMANO GIJON" es una Asoclacién privada, sin animo de lucro, con
personalidad juridica, organizacion y administracién propios, capacidad de obrar y patrimgnlo. que tienq por objeto
exclusivo ia promacién, practica y participacién de sus asociados en actividades y competiciones deporiivas.

Articulo 2.- El Club Deportivo “BALONMANO GIJON" se constituye al amparo de la Ley 2/94, de 29 de 'Diclem‘m:e.
del Deporte del Principado de Asturias, y del Decreto 24/88, de 11 de junio, por el que se regula el funcionamiento
de los Clubes Deporiivos y Agrupaciones de Clubes de ambito autonémico del Principado de Asturias, como CLUB
DEPORTIVO BASICO. :

Articulo 3.- El Club Deportive “BALONMANO GIJON" en el momento de su constitucién, contaré con las
siguientes modalidades deportivas: BALONMANO.

Para tomar parte en las competiciones de las_respeclivas Federaciones, deberdn adscribirse a las mismas,
siéndoles de aplicacién ios Estatutos, Reglameflt%J demas disposiciones de éstas.

Articulo 4.- La Junta Directiva podré acordar la créacién de nuevas secciones deportivas, debiendo comunicarlo a
la Consejeria de Cultura.

lo 5.- El domicilio social se fija en la Avda. Pablo Iglesias 61-1°C, de Ia localidad de Gijon, D.P. 33204,
Tfno.. 985374659, debiendo, en caso de variacién, dar cuenia a la Consejeria de Cultura del Principado de
Asturias. ; ’

Articulo 8- El ambito de actuacién del Club es autondmléo, sin perjuicio de integrarse en organizaciones de
ambito territorial superior, si asi se acordara,

CAPITULO 2°- DE LOS SOCIOS

Articulo 7.- El nimero de socios sera ilimitado, La Junta Directiva podra suspender, sin embargo, la admisién
temporal de nuevos socios, cuando |a falta de espacic o capacidad de ias instalaciones asf lo aconsejen.

Articulo 8.- Seran soclos todas las personas fisicas, mayores de edad, que lo soliciten por escritc a la Junta
Directiva y satisfagan la cuota de ingreso y |a cuata social que pudiera establecerse.

Articulo 8.- Los Socios, segin las condiciones sefialadas para cada categoria, se clasificarén en:

« Socios de;onon Aquellas personas a quienes |a Asamblea General, a propuesta de la Junta Directiva, confiera
tal distincién.

« Socios Juveniles: Los menores de 18 afios, que tendran igual derecho al uso de las instalaciones sociales,
mediante [a cuota que pudiera fijarse por la Asamblea General, y pasardn automaticamente a ser socios de
nimero, al cumplir la mayoria de edad.

o Socios Eventuales: Serdn aquellas personas que, circunstanciaimente participen en las actividades dei club vy
satisfagan la cuota de inscripcion que se establezca.

¢ Socios de nlimero: Ei resto de socios no contemplados en los apartados anteriores

Articulo 10.- Los socios tendran los siguientes derechos:

a) Participar en el cumplimiento de ios fines especificos dei Club,

b) Separarse libremente del Club.

¢) Conocer sus actividades y examinar su documentacion.

d) Expresar libremente sus opiniones dentro del Club

e) Ser eiector y elegible para los érganos de representacion y gobiemo, con Ia limitacién prevista para el

cargo de Presidente.
) Para que el socio del Club pueda ejercer libremente este ditimo derecho de sufragio, deberé estar inscrito

en el Registro de Socios dei club, al menos con seis meses de antigiiedad ininterrumpida, sin perjuicio de las
particutaridades que en orden al ejercicio de este derecho se sefialan en el articulo 22 de los presentes Estatutos.

- Se es_tablece ei principio de igualdad de todos los asoclados, sin discriminacién por raza, sexo,
religion, ideologia o cuaiquier otra condicion o circunstancia personal o social.

Articulo 12.- Son obligaciones de los socios, ademas de las de caracter juridico, politicc y econémico que se
desprenden de los presentes Estatutos y Reglamenios que se desarrollen, el acatamiento de jos mismos y los

acuerdos que adopten sus drganos de gobierno, asi como la difusién y préctica de la actividad deportiva que
constituye el objeto social, y abonar las cuoias que en cada caso se establezcan.

w»
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Articulo 13- Para ser admitido como socio, en cuaiguiera de las modatidades, sera necesario:

a) Reunir [as condiciones que para cada una de ells esién senaladas.
b) Sclicitarlo por escrilo & la Junta Direcliva. : ;
c) Satisfacer la cuota de ingreso correspondiente.

Articulo 14.- La condicidn de socio se pierde:
a) Por voluntad propia.
b) Por falta de pago en las cuotas sociales establecidas.
¢) Por acuerdo de la Junta Diractiva, fundado en faltas de carécter grave, previa incoacion del expediente y
audiencia del interesado, que deber4 ser ratificado en la primera Asamblea General que se celebre.

ULO 3°-DE LOS ORG DER S 16N Y ERN

Articulo 18.- Son érganos de representacion y gobiemo |a Asamblea General y el Presidenie,
Existiran ios siguientes 6rganos complementarios:
a) Juntg Directiva.
b) Comisidn Electoral.
) Secretario.

La Asamblea General

Articulo 16.- La Asamblea General es ei érgano de gobierno y representacion del Club. Estara integrada por todos
los socios.

Los abonados, deportistas y técnicos, formarén parte de la misma, con voz pero sin voto, de acuerdo con
los porcentajes que se establecen a continuacion: .
- abonados: 10% del {otal de miembros.
- técnicos y deportistas: 10% del total de miembros.

Cuando el ntmero de asociados sea superior a 500 personas, la Asamblea podrd integrarse por
compromisarios elegidos mediante sufragio libre, directo y secreto entre todos los socios, @ razén de 50
compromisarios por los 500 primeros socios y un compromisario més por cada 10 socies 0 fraccion.

Articulo 17.- Comesponde a la Asamblea General: '

a) Elegir Presidente, mediante sufragio persona!, libre, directo y secreto de todcs los socios con derecho a voto.

b) Aprobar, si procede, la memoria anual y las cuentas del sjercicio anterior

¢) Aprobar el presupuesto de ingresos y gastos.

d) Conocer, discutir y aprobar, en su ¢aso, las propuestas de la Junta Directiva,

e) Estudiar y resolver ias proposiciones formuladas por los socios, presentadas con siete dias naturales de
antelacion a la celebracion de la Asamblea, y que deberan ir firmadas, como minimo, por el 5% de los mismos.

f) Seftalar las condiciones y forma de admisién de nuevos sacios y acordar la cuantfa de la cuota que han de
satisfacer los asociados.

g) Aprobar el Regiamento de régimen intemo del Ciub, asi como proponer las modificaciones del mismo y de ios
presentes Estatutos.

h) Aprobar el Reglamento de Elecciones.

)} Dci’sponer y enajenar los bienes del Club, tomar dinero a préstamo y emitir titulos transmisibles representativos de

euda.
J) Crear Servicios en beneficio de los asociados.
k) Conocer y ratificar las altas y bajas de los asociados.
Los apartados a), f), @), h), 1), seran competencia de la Asamblea General reunida en sesion extraordinaria.

Articulo 18.- La Asamblea General se reunird, al menos, una vez al afio, en sesion ordinaria, para la aprobacion
del programa de actividades, el presupuesto det ejercicio y las cuentas del anterior, asi como la memoria de las
actividades desarrofladas en el mismo.

Las demas reuniones tendrén cardcter extraondinario, y podran ser convocadas a iniciativa del Presidente,
la Juna Directiva o, un nimero de miembros de la Asamblea no Inferior al 15%. En este ultimo caso, la
Presidencia deberd convocar dicha Asambiea en el plazo méximo de un mes, en su defecto los socios podran
acudir al Juez competente para solicitar la convocaioria judicial de la misma.

La convocatoria de la Asamblea debera difundirse, al menos con siete dias de anteiacién a la fecha de
celebracion en el tablén de anuncios del Club, sin perjuicio de otras formas de publicidad que se consideren
convenientes para hacer llegar tal anuncio a los socios.

Articulo 19.- La Asamblea General, tanto ordinaria como extraordinaria, quedard vélidamenie constituida en
primera convocatoria, cuando asistan a elia la mayoria de sus socios o, en su caso, compromisarios. Si en segunda
convocatoria no hublese concurido la cuarta pare de aquéllos, se procederd & una tercera, que serd vaiida
cualquiera que sea el nimero de miembros presentes. Entre cada una de las convocatorias deberd mediar, a!

menos, treinta minutos.
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El Presidente

Articulo 20.- 1. El Presidente es el érganc ejecutivo del Club, oslents su representacién tegal, convoca y preside la
Asamblea General y la Junta Directiva, y ejecuta los acuerdas de ias mismas. :
. 2. E! Presidente ser2 elegido cada cuatro afios mediante sufragio universal, libre y secreto de enire [os
miembros de la Asamblea. El desempefio de este cargo tendra caracter honorifico.
El nimero de mandatos sera ilimitado.
3. Seran requisitos para ser elegido Presidente:
Ser espafiol o de un pais miembro de ja Unién Europea
Mayor de:edad
Hailarse en pleno ejercicia de los derechos civiles :
Tener ia antigiiedad de un afio, como minimo, como socio dei Club en la fecha de convocatoria de las
elecciones.,

i.a Junta Directiva .

Articulo 21.- La Junta Directiva, como érgano de direccién y administracién del Club, ejecutard los acuerdos
adoptados por ia Asamblea General y ejercerd las siguientes funciones:
a) Dirigir la gestién del Ciub, velando por el cumplimiento de su objeto social.
b} Crear las comisiones o grupos de trabajo que considere necesarias.
¢c) Nombrar |as personas que hayan de dirigir las distintas comisiones o dreas de participacion, asi como
organizar todas |as actividades deportivas del Club.
d) Confeccionar el inventario, balance y memoria anual que hayan de ser sometidos a fa aprobacion de la
Asamblea General.
e) Proponer;la reforma del Reglamento de Régimen Interior, fijando las normas de uso de las instalaciones
y tarifas correspondientes. ;
{) Elaborar el Reglamento Electoral, que habré de ser sometido a la aprobacion de la Asamblea General.

s 2 @ ¢

Articulo 22.- La Junta Directiva estard formada por un numero de miembros no inferior a cinco ni superior a
quince, y no serdn rermunerados. Al frente de la misma estara el Presidente del Club, y de elia formaran parte un
Vocal por cada una de las posibles secciones deportivas.

Artieule 23~ Togs los carags de Ja Junta Diteetiva, serén deminados T 98A10% TEMSRES Pef BHERRRES un
Vicepresidente y la mitad de los restantes miembros que la compongan.

Articulo 25.- La Junta Directiva serd convocada por su Presidente con das dias de antelacion, como minimo, a la
fecha de celebracion. También podré ser convocada a peticion de tres o mas de sus miembros,

No obstante, quedaré validamente constituida, aunque no haya mediado convocatoria previa, cuando asisian 2 la
misma todos sus miembros,

El Secretario : .

Articulo 26.- El Secretario del Club, que lo serd también de la Asamblea General, y de la Junta Directiva, sera
designado por el Presidente y por el mismo periodo de su mandato. Actuard con voz pero sin voto salvo cuando le
corresponda ejercer éste por derecho propio. Cuidard del archivo, redactara cuantos documentos afecten a la
marcha adminisirativa del Club, y llevaré el Libro de Registro de Socios y Libro de Actas, asi come otros que sean
de su competencia.

De la responsabiliiclad de Directivos y Socios

Articulo 27.- 1. L(}s socios del Club seran responsables ante terceros por los acuerdos que, en uso de sus
derechos como socios, adopten los drganos en que participen, siempre que hayan tomado parte en la decisién
adoptada. '

2. En cualquier caso, los directivos del Club responderén ante los socios, el Ciub o terceros, siempre que
concurra culpa o negligencia grave por su parte en {a decision adoptada.

CAPITULO 4° - DEL REGIMEN ELECTORAL

Articulo 28.- Las elecciones a Presidente det Club se realizardn cada cuatro afos, mediante sufragio universal
directo, libre y secreto, por y entre los miembros de la Asamblea General.

Articulo_28.- Para ser elector se requiere ser mayor de 16 afios y mayoria de edad para ser elegible, con lat
particularidades que, en orden a la antigliedad en el Club, exige el articuio 10.e) de los presentes Estatuios.

Articulo 30.- La convocatoria de elecciones corresponde a la Asamblea General, en sesion extraordinaria, en i
que ademas se nombrara a la Comision Electoral y se aprobara el calendario electoral y el censo de electores.
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Articulo _31.- Una ve? convocadas ias elecciones la Junta Directiva se transforma en Comisién Gestqra. que
limitara sus funciones| exclusivamente al gobiemo provisional del Club en aguello que afecte al cumpllrplentc de
sus obligaciones econdmicas y deportivas y al despacho de los asuntos de iramite, hasta que se elija nuevo
Presidente. : * .

Articulo 32.- La Comision Electoral, que llevarad todo el procedimiento electoral y pennanece.ré hasta su
finalizacion, tendré tres miembros y serd Presidenie de la misma el que resulte elegido por votacién entre los
mismos. Actuara como Secretario, con voz pero sin voto, el Secretario del Club.

Los miembros de la Comisién Electoral deberan ser elegidos de enfre fos socios def Club por un periodo de cuairo

anos.

Articulo 33.- Son funciones propias de [a Comisién Electoral:
a) Admitir y proclamar fas candidaturas.
b) Resolver las impugnaciones que en su ¢aso sé presenten, tanto con respecto a las candidaturas y
candidatos como las que pudieran originarse durante la votacion.
c) Decidir sobre cualquier cuestién que afecte directamente a la celebracién de las eiecciones y a sus
resultados. - '
Sus decisiones tendrén caricter ejecutivo y las eventuales reciamaciones que se interpongan conira las
mismas no suspenderan la eficacia de lo acordade.
Las reclamaciones en materia de elecciones se formularan ante 1a Comision Electoral, dentro de los tres
dias siguientes al de la decisién impugnada. Ei plazo para resolver no podrd exceder de los tres dias

siguientes ai de la presentacién de la impugnacion.

Articulo 34.- Las Mesas Electorales se constituiran con una hora de antefacion a la previsla para el comienzo de la

votacion. ;

Si hubiera una sola mesa electoral, ésta Ja compondré ta Comision Electoral. Si existiera mas de una mesa
electoral, cada una estara integrada: ; '

a) Por los representantes de la Asamblea General del Club, designados por sorteo. Serd Presidente de la mesa
electoral et de més antigiiedad como socio y Secretario el de menor antigliedad. En caso de coincidencia se
resolvera la Presidencia al de mayor edad y ia Secretaria al de menor edad.

b) Un representante de cada una de las candidaturas.

¢) Estard asistida por un empleado del Club.

Articulo 35.- Constituidas las Mesas Electorales y previa resolucién de las reclamaciones que en su caso se
hubieran presentadoL se iniciard ja votacién utilizando las papeletas de las caracteristicas establecidas en la

convocatoria, las cuiles se facilitaran a {os votantes por las propias Mesas Electorales.
Los integrantes de la|Comisidn Electoral y de las Mesas Electorales ejerciaran el derecho al voto en ditimo fugar.

Asticulo 36.- Seran funciones de la Mesa Electoral:
a) Comprobar la lde:ntidad de los votanies, con anterioridad a que éstos depositen el voto en la uma cerrada y
preparada al efac}o.
b) Redactar el acta de la votacién, en la que se resefiaré el nimero de electores, votos validos emitidos, votos
nulos, resuitado de ia votacién e incidencias o reclamaciones que, en su caso, se produzcan.
El acta ha de ser firnada por todos [os componentes de {a Mesa.

Articulo 37.- Efectu:ado el recuento de votos, el Presidente de la Comisién Electoral procederd a proclamar la
candidatura elegida; Si se produjera empate se realizarian sucesivas votaciones con los mismos requisitos
sefialados anteriormente.

Articulo 38.- Las ca:rldidaturas se presentaran en las dependencias del Club y estarn avaladas, al menos, por el
diez por ciento de los socios con derecho a voto. Debajo de la firma de aval, consignaran nombre, dos apellidos,
nitmero de socio y n:ﬁmero de Documento Nacional de Identidad, con fotocopia del mismo. En caso de duplicidad
de firmas, se tendra por representada la (itima que se reciba.

Toda candidatura deberd expresar el nombre y dos apellidos del candidato, con aceptacién expresa del
mismo mediante su firma, ntiimero de socio y D.N.1. y fotocopia del mismo,

Arficulo 38.- En e‘i i:~:upuesto de presentarse una Unica candidatura que retina los requisitos establecidos, no se
procederé a la votacion, sino que la Comision Electoral, previa comprobacién de la concurrencia de aguellos
requisitos de elegibilidad, procedera a su proclamacion.

Articulo 40.- En ca',éo de no presentarse candidatura alguna, o que las presentadas no reuniesen los requisitos

establecidos, la Jun?a de Gobierno continuaré en sus funciones y se convocardn nuevas elecciones en un plazo
méximo de tres meses.

Articulo 41.- Se ad{'mitiré el voto por correo. Para ejercer el mismo se utilizardn un sobre y una papeleta que
facilitard 1a Comision Electoral; éstos serén introducidos en otro sobre junto a una fotocopia del D.N.I. y enviado a

la Comisién Electoﬁa!. Seran validos aquellos gue tengan enirada en la Mesa Electoral antes del cieme de la
misma. ;
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PITULO &° - DEL REGIMEN ECONOMICO

i

Articulo 42.- El pat]‘monio de! Club est& constituido por cero pesetas y en el futuro por:

a) Las aportaciones econdmicas de los socios, que apruebe la Asambiea General.
b) Las donagciones o subvenciones que reciba.

¢) Las cantldades gue se obtengan de las actividades que realicen.

d) las rentas, frutos o intereses de su patrimonio.

Queda expresamente excluido como fin del Club e! dnimo de lucro.
Podra gravar y enajenar sus bienes, tomar dinero a préstamo o emitir valores negociables representativos

de deuda. En todo
Junio.

caso habré que cumplir el requisito que establece el Articulo 18.8 del Decreto 24/98 de 11 de

Con periodicidad anual, el Club deberéd eilaborar y aprobar un presupuesto que contenga la prevision de

gastos e ingresos y

:qu'e no podra ser deficiiario.

CAPITULO 6° - DEL. REGIMEN DOCUMENTAL

|
|
]

Articulo 43.- El Clu}a llevara los siguientes libros:
a) Librd de Actas,:jen el que se hardn constar las relativas a reuniones de sus 6rganos. Las mismas estarén

suscritas por ef P

idente y el Secretario y al menos otros dos miembros del 6rgano colegiado de que se trate.

b) Libro de Contabi lidad en ef que figurara el presupuesto anual del Club, asi como relacién de ingresos y gastos,
¥

determinando los q
¢) Libro de Registro

de alta y baja. D.N.I.,

1e proceden del sector publico.
de Miembros, en el que constaréd relacion de socios con nombres y apellidos, asi como fecha
domicilio y, en su caso, el carge que ostente en el Club. También se recogera la relacién de

los deportistas y técnicos, fecha de alta y baja en el mismo, y de la toma de posesién y cese, en caso de que

desempeiien algtin

cargo.

CAPITULO 7°- DEL REGIMEN DISCIPLINARIO

.~ La potestad disciplinaria sobre todas aquellas personas que forman parte de la estructura orgénica
del Club, deberd ejercerse por el 6rgano competente del mismo y de acuerdo con sus propios estatutos y

reglamenios.

CAPITULC 8° - DE LA DISOLUCION O EXTINCION

Articulo 45.- El Club se extinguira:

~ Por sentencia judicial firme.

- Por acuerdo adoptado mediante votacién cualificada de dos tercios, en la Asamblea Genera
Extraordinaria convocada al efecto. Caso de transformacion en otra entidad deportiva se producird también le

disolucion.
E£n caso de

(disolucion, el patrimonio del Club revertiré a fa colectividad. A tal fin se podrd en conocimientc

la disolucién de la Oonsejeria de Cultura del Principado de Asturias, que determinaré el destino de dichos bienes a
fomento y desarrolio de las actividades fisico-deportivas.

EL PRESIDENTE

Fdo.: Justo Bermiidez Fernédndez

EL SECRETARIO

Fdo.: Miguel Angel de Diego Blanco
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CTiA DE LA AS EA G RDINARIA CELE A EL 27 DE MAYO 889

En Gijén, en el Salén de Actos del Colegio Begofia, siendo las veinte horas y cuarents y cinco minutos del dia

veintisiete

de Mayo del afio mil novecientos noventa y nueve, se redne Ia Asamblea General Extraordinaria del

CLUB BALUONMANO GIION, presidida por D. Justo Bermudez Feméndez, actuando como Secretario D. Miguel
Ange! de Diego Bianco, y con 12 asistencla de z@miembros.

4% Se acu

erda por unanimidad Ia transformacidn del CLUB BALONMANO GHON en club Deportivo Basico, de

acuerdo

el Decreto 24/98, de 11 de junio, del Principado de Asturias, facultando a la Junta Directiva para gue

ejecute dicho acuerdo.

3° A fin de poder dar cumplimiento 2 to anterior se procede a la aprobacién de los nuevos estatutos que

acompafi

4n al presente acla, aprobéndose por unanimidad.

No habiendo mas asuntos que tratar, se levanta la sesién a las veintidés horas y treinta minuios del dia indicado.

Ve Be )
EL PI‘%{ESIDENTE EL SECRETARIO

Yl

e
Fdo.: Justo Bermiidez Feméndez [ tmmmincopiscas Fdo.: Miguel Ange! de Diego Blanco
mmmm= ============ mEgm—————mmesssos=s=mssss
= l‘_‘.F RS TENEEEETEREREEEEEESE —_—=
i S T ST EEREmEE T oSS
= === e RS EEESEREREREEERS

= = m=msssmrsom——oossss==s=S===sEzns=s=ox
memmee e === mmo oo s = =
e LT C P e s ====
s T s T s s e T S T S T S S S S S RNREEERRERREEE

et




